ANUNT PRIVIND SELECTIA CANDIDATILOR PENTRU TREI POSTURI DE

MEMBRU N CONSILIUL DE ADMINISTRATIE SOCIETATII SC PIATA PRIM-COM

SA MEDIAS

Consiliul local al Municipiului Medias, in calitate de autoritate publica tutelara prin Comisia de selectie
a administratorilor numita, anuntd organizarea procedurii de selectie pentru desemnarea membrilor
Consiliul de Administratie al societatii SC PIATA PRIM-COM SA Medias, societatea avand sediul
social In Municipiul Medias.

Reguli generale ale procesului de selectie:

Procesul de selectie se va organiza cu respectarea prevederilor:

OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice — cu modificarile si
completarile ulterioare;

HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentad a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

Etapele de desfiasurare a procesului de selectie sunt:

a)

b)

Etapa | — Verificarea dosarelor candidatilor din punct de vedere al conformitatii administrative,
solicitarea de clarificari (daca este cazul), respingerea dosarelor incomplete si alcatuirea listei
lungi.

Etapa a Il1-a — Analizarea informatiilor din dosarele de canditaturd rdmase pe lista lunga si
alocarea punctajului conform grilei de evaluare pentru fiecare criteriu din profilul consiliului
pentru fiecare candidat, analizarea comparativa a candidatilor prin raportare la profilul
consiliului si profilul candidatului, alcatuirea listei scurte (prin verificarea activitatii
desfasurate anterior de candidati — interviu), solicitarea declaratiei de intentie, realizarea
interviului final si integrarea rezultatelor finale ale evaluarii.

1. Membru Consiliul de Administratie — profil general — (2 posturi)

Conditii generale minime obligatorii de participare:

Experientd in conducerea societdtilor sau regiilor autonome (art. 28 alin. 1 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Studii superioare si experienta in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau
in domeniul de activitate al respectivei intreprinderi publice de cel putin 7 ani (art. 28 alin. 3 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare).

2. Membru Consiliul de Administratie — profil auditor (1 post)

Conditii generale minime obligatorii de participare:

Experientd in conducerea societatilor sau regiilor autonome (art. 28 alin. (1) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare);

Studii superioare si experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau
in domeniul de activitate al respectivei intreprinderi publice de cel putin 7 ani (art. 28 alin. (3)




din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare).

- Persoana care este calificata ca auditor financiar conform unui document emis de catre autoritatea
competentd din Romania, din alt stat membru, dintr-un stat membru al Asociatiei Europene a
Liberului Schimb, din Elvetia sau din Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, potrivit
legii. Prin exceptie de la aceasta prevedere, este competenta sa fie selectata si sa faca parte din
Comitetul de audit al intreprinderii publice si persoana care are experientda de cel putin 3 ani in
audit statutar, dobandita prin participarea la misiuni de audit statutar in Romania, in alt stat
membru, intr-un stat al AELS, in Elvetia sau in Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord
sau In cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale
unor societati/entitati de interes public, doveditd cu documente. (art. 34 alin. 4! din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completérile ulterioare).

Conditii eliminatorii din selectie:

—  Neindeplinirea conditiilor minime obligatorii de participare si evaluare.

—  Existenta oricarei conditii enumerate la articolele 4, 33, 30 alin. (9) si art. 36 alin. (7) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

—  Existenta inscrisurilor in cazierele judiciar si fiscal.
postului pentru care a aplicat.

—  Membrii consiliului de administratie au facut politie politica, asa cum este definita prin lege.

—  Stare de sdnatate necorespunzatoare postului.

—  Necunoasterea limbii romane (scris si vorbit) la nivel avansat;

— Sanu aiba cetatenie roméana sau cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene cu conditia sa
aiba domiciliul in Romania.

Criteriile de alcatuire a Consiliului de administratie sunt prezentate in Profilul Consiliului la capitolul
VI - Responsabilitatile si componenta Consiliului de administrati; criteriile de selectie, punctul C —
Criterii de selectie.

Grila de punctaj este prezentatd detaliat in Profilul Consiliului la capitolul VIII — Grila profilului
consiliului de administratie al societatii SC PIATA PRIM-COM SA MEDIAS.

Dosarul de candidatura va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
1. Opis dosar de candidatura;

2. Curriculum vitae — model european conf. H.G. nr. 1021/2004;

3. Copie act de identitate;

4. Copie documente care atestd pregatirea profesionald;

5. Copie documente care atestd experienta profesionald solicitatd pentru fiecare post, conform
conditiilor obligatorii de participare (carnet de munca sau adeverintd, dupa caz);

6. Copie documente care atestd experienta in conducerea societatilor sau regiilor autonome;

7. Copie cazier judiciar;

8. Copie cazier fiscal,




9. Copie adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, nu mai veche de 6
luni anterior derularii concursului, emisa de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitdtile sanitare abilitate;

10. Formulare specifice procedurii:

Formularul 1 — Declaratie privind statutul de independent

Formularul 2 — Declaratie privind neincadrarea in situatia de conflict de interese si/sau
Formularul 3 — Declaratie privind situatiile prevazute la art. 4 si 28. alin (5), art. 33 din
Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernata corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare

Formularul 4 — Declaratie privind situatiile prevazute la art. 30 alin. 9 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernata corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

Formularul 5 — Declaratie privind situatiile prevazute la art. 36 alin. 7 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernata corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile i completarile ulterioare

Formular 6 — Nota de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal si declaratie
pentru de a fi evaluat.

Formular 7 — Declaratie pe proprie raspundere privind atragerea raspunderii in cazul insolventei
sau falimentului

Formularele se pot descarca de pe site-ul societatii (https://piete-medias.ro ) si al Autoritatii Publice
Tutelare www.primariamedias.ro,

Originalele actelor depuse la dosar vor fi prezentate comisiei la proba de interviu.

Documentele necesare in procesul de recrutare / selectie si formularele de declaratii se regasesc pe
pe pagina de internet a Primariei Municipiului Medias www.primariamedias.rosi pe pagina de internet al
societdtii https://piete-medias.ro/.

Dosarele de candidaturi se depun péana la data 09.06.2025 .(ora 15.30), inclusiv, la sediul Primariei
Municipiului Medias, B-dul Corneliu Coposu nr.2 in dosar plic, inchis si sigilat, unde vor primi un numar
de inregistrare si data certa a depunerii. De asemenea, va fi trimis pe adresa de mail: office@arc-
consulting.ro. Dosarul va avea mentionat ,,Candidatura pentru functia de membru in Consiliul de
Administratie al sociatatii ” SC PIATA PRIM-COM SA Medias, precum si numele, prenumele si adresa
de email.

Plicurile si dosarele de candidatura transmise dupa data limita nu vor fi luate in considerare.
Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor si care se regasesc pe lista scurtd, vor fi evaluati
in cadrul interviului, ora si locul desfasurarii acestuia urmand a fi anuntate prin intermediul postei
electronice.

Prezentul anunt se va publica in doua ziare economice si/sau financiare, si va fi postat la sediul si pe site-
ul Primariei municipiului Medias -www.primariamedias.ro si pe pagina de internet al sociatatii ” SC
PIATA PRIM-COM SA Medias - _https://piete-medias.ro/.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Medias.

LIN 0269.803872
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